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DIAGNOSTICO SECTOR COMUNAL DE CUNDINAMA

Panorama Departamental.

TIPO ORGANIZACIONES COMUNALH
CUNDINAMARCA

TOTAL GENERAL %

RURALES 2960 72%
URBANAS 1167 28%

TOTAL GENERAL 4127 100%

NUMERO DE ORGANIZACIONES COMUNA
DESCENTRALIZADAS DE CUNDINAMARC
MUNICIPIO | TOTAL GENERAL
CHIA 58
FUSAGASUGA 149
SOACHA 240
TOTAL GENERAL | 447

ASOJUNTASUNDUNAMARCA 128

TOTAL GENERAL ORGANIZACIONES COMUN
CUNDINAMARCA

MUNICIPIO | TOTAL GENERAL

REGISTRADAS IDACC 4127

DESCENTRALIZADAS 447
TOTAL GENERAL | 4574
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POLITICA PUBLICA DE ACCION COMUNAL

Ordenanza 086 de 2019

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

RELACION DIRECTA ODS.

PAZ JUSTICIA META. 16,7 Garantizar la
1 EINé"meNES adopcion en todos los niveles de
decisiones inclusivas,

SOLIDAS

participativas y representativas
gque  respondan &  las

ARTICULACION CON ACCION COMUNAL.

s Promover y fortalecer en el
individug, el sentido de pertenencia
frente a su comunidad, localidad,
distrito o municipio a través del
ejercicio  de la  democracia
participativa.

necesidades. s Crear y desarrollar procesos de
formacion para el ejercicio de la
democracia.
RELACION INDIRECTA ODS.
Meta 5.5 Participacion de las ARTICULACION CON ACCION
IGUALDAD COMUNAL

mujeres en la vida politica,
econémica y pablica.

DE GENERD

Promover ¥ facilitar la
participacion de todos los
sectores sociales, en especial
de las mujeres y los jovenes, en
los organismos directivos de la
accidon comunal;

Meta 8.9 Politicas encaminadas
a promover turismo sostenible,
empleo, cultura y productos
locales.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

ad

ARTICULACION CON ACCION
COMUNAL

Crear y desarrollar procesos
economicos de caracter
colectivo y solidario para lo cual
podran celebrar contratos de
empréstito y solidarios con
entidades nacionales o
internacionales

OBJETIVGGENERALLa politica publica de Accion comunal tiene como
objetivo el fortalecimientode la democratizaciorde la accibncomunalen
Cundinamarcaque contribuya con la incidencia, innovaciéon y la
construcciéndetejido social parael sigloXXI

SISTEMA COLECTIVO DE OFERTA PUBLICA

SUB EJES

Armonia Institucional. |

Crecimiento Econémico y Desarrollo Sostenible.

Apropiacion Cultural.

3z ID

ECOSISTEMA DE INCENTIVOS.

Incidencia para el desarrollo.

Fortalecimiento de lazos con la comunidad.

Innovacién social y de proyectos del Siglo XXI

SUB EJES

Comunicacion estratégica, moderna e incluyente

DACO
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EXPERIENCIA COMUNAL

Experiencia deseada, reconocida y prestigiosa |

Inclusion y Representatividad

SUB EJES

Generacion de confianza |

Ejercicio transparente y empoderado

Gobernacion de
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UBICACION PLAN DE DESARROLLQ
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PROGRAMA SUBPROGRAMA METAS DE PRODUCTO

424 Formar 3.000 organizaciones comunales del
departamento en accién comunal.

FUERZA COMUNAL Realizar 3 encuentros que incentiven a la participacio

425 los dignatarios de las organizaciones comunales del
departamento.

Generar competencias y

oportunidadesde la accioncomunal 426 Implementar un modelo de gestién, control, vigilancic
+ GOBERNANZ EMPODERAMIENTC para potencializar e incidir en el red de apoyo para las organizaciones comunales.

SOCIAL desarrollo de los territorios de

427 Realizar 650 obras dirigidas al desarrollo comunitaric
Cundinamarcag suscomunales

departamento.

Dotar a 2.200 organismos comunales con herramient:
428 gestién y funcionamiento para el ejercicio pleno de la
accion comunal.

Ejecutar 170 proyectos de innovacion comunal,
429 conformacién de empresa y buenas practicas para el

desarrollo sostenible con organismos comunales.

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
ACCION COMUNAL DE CUNDINAMARCA
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METAS DE PRODUCTO.

424

FORMAR 3.000 ORGANIZACIONES COMUNALES DEL DEPARTAMENTO EN ACCION COMUN.

LINEA BASE 2000

RESULTADO ESPERADO 3000

ESTRATEGIAS .

CAPACITACION FORMACIONEN TEMASDE JUNTASINFANTILES,
LIDERAZGEN JOVENES MUJERES;ONCILIACION CONVIVENCIA,
FORMULACIONDE PROYECTOSESTIONDE RECURSOSRROLESY : ‘ A
FUNCIONHESELAACCIONCOMUNAIA NUEVO®IGNATARIOS , . 2

[ cunDINAMEESS
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METAS DE PRODUCTO.

425 REALIZAR 3 ENCUENTROS QUE INCENTIVEN A LA PARTICIPACION DE LOS DIGNATARIOS |
ORGANIZACIONES COMUNALES DEL DEPARTAMENTO

LINEA BASE 1
RESULTADO ESPERADO 3

ESTRATEGIAS .

A ACTIVIDADESVIOTIVACIONALE®A LOS DIGNATARIOSDE LAS
ORGANIZACIONESMUNALHSELDEPARTAMENTO

A CONGRESBIENALDE ACCIONCOMUNALG h w[ ! BA® hw5! ¢
DEPARTAMENTME CUNDINAMARCA(2 CONGRESOEN EL
CUATRIENIO)

IDACO =
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METAS DE PRODUCTO.

426

IMPLEMENTAR UN MODELO DE GESTION, CONTROL, VIGILANCIA Y RED DE APOYO PARA
ORGANIZACIONES COMUNALES.

LINEA BASE

RESULTADO ESPERADO

ESTRATEGIAS .

A MEMBRESIDE DERECHOS LOSLIDEREE£OMUNALESPARALA
PARTICIPACIENCONVOCATORIRSBLICAS

A SISTEMREINFORMACIODESCENTRALIZACDESERVICIOS)

A CREACIONELAREDEAPOYGCOMUNAL

IDACO
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METAS DE PRODUCTO.

REALIZAR 650 OBRAS DIRIGIDAS AL DESARROLLO COMUNITARIO DEL DEPARTAMENTC

(s
LINEA BASE 620
RESULTADO ESPERADO 650
ESTRATEGIAS .

A EMPODERAMIENTRE LASJUNTADE ACCIONCOMUNALPARAEL
DESARROLLDE OBRASCOMO PLACAHUELLASMEJORAMIENTOS
RUTINARIOSVEJORAMIENTOSZE VIVIENDASMEJORAMIENTOSE
SALONESCOMUNALESMEJORAMIENTOBSE POLIDEPORTIVOS,
ESCENARI@®MUNITARIOS

IDACO

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
ACCION COMUNAL DE CUNDINAMARCA
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METAS DE PRODUCTO.

428 DOTAR A 2.200 ORGANISMOS COMUNALES CON HERRAMIENTAS DE GESTION Y FUNCIONAN
PARA EL EJERCICIO PLENO DE LA ACCION COMUNAL.

RESULTADO ESPERADO

LINEA BASE :

ESTRATEGIAS . / AN

' - ‘J' )
’ j A\
A DOTACIONDE MOBILIARICEQUIPOY DEMASELEMENTOS R v X
PARA FORTALECIMIENTADE LAS ORGANIZACIONES ! iB
COMUNALEBEIDEPARTAMENTIECUNDINAMARCA '-
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METAS DE PRODUCTO.

EJECUTAR 170 PROYECTOS DE INNOVACION COMUNAL, CONFORMACION DE EMPRESA Y |
PRACTICAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON ORGANISMOS COMUNALES.

LINEA BASE 165
RESULTADO ESPERADO 170

ESTRATEGIAS .

A PROYECTGRARACAPITAISEMILLAY CONFORMACIOBE
EMPRESA

A PROYECT@EINNOVACIOISOCIALECONOMIANARANJA
INCLUSIORNETIC'SENLASCOMUNIDADES

A REALIZACIONDE ACTIVIDADE®RIENTADAA BUENAS

PRACTICASOCIALESAMBIENTALEY DE DESARROLLO

SOSTENIBUBESDELAMBITOCDEFAMILIAY COMUNIDAD

IDACO

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
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